
Мониторинг реализации целевой модели наставничества  

В МБОУ Шуурмакской СОШ Тес-Хемского кожууна в 2024-2025 учебном году.  

 

№ Показатель Критерий Образовательна

я организация 

Единица 

измерения 

Источник информации 

1 Организация 

реализации 

целевой модели 

наставничества 

Количество 

утверждённых 

программ 

наставничества ОО 

по различным 

формам 

наставничества 

МБОУ 

Шуурмакская 

СОШ 

Количество 

по формам 

«ученик-

ученик» -2 

(«студент-

студент»); -2 

«учитель-

учитель»; 8 

«студент-

ученик»; -4 

«работодатель

-студент»-3 

https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-

общеобразовательная-школа-1.pdf 

2 Нормативное 

обеспечение 

реализации 

целевой модели 

наставничества 

Наличие 

распорядительного 

акта о реализации 

целевой модели 

наставничества в ОО 

  https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-

общеобразовательная-школа.pdf 

https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2022/12/Отсканированные-документы-

1.pdf 

https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2022/12/«Дорожная-карта»-реализации-

целевой-модели-наставничества-в-МБОУ-

Шуурмакской-СОШ-на-2024-2025-учебный-год.pdf 

Наличие в ОО 

Положения о 

системе 

наставничества 

обучающихся  

Наличие в ОО 

Положения о 

системе 

наставничества 

педагогических 

работников 

Наличие дорожной 

https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-общеобразовательная-школа.pdf
https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-общеобразовательная-школа.pdf
https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-общеобразовательная-школа.pdf
https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/Отсканированные-документы-1.pdf
https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/Отсканированные-документы-1.pdf
https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-content/uploads/2022/12/Отсканированные-документы-1.pdf


карты в ОО 

3 Информационное 

сопровождение 

процесса 

реализации 

целевой модели 

наставничества в 

ОО 

Наличие лучших 

практик, 

размещенных на 

сайте ОО 

  https://vk.com/shuurmaksosch 

4 Охват детей в 

возрасте от 10 до 

19 лет от общего 

числа, вошедших 

в программы 

наставничества в 

роли 

наставляемого 

Количество 

обучающихся из 

числа «группы 

риска», включенных 

в программы 

наставничества в 

роли наставляемого 

   

Количество 

обучающихся из 

числа детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов, 

включённых в 

программы 

наставничества в 

роли наставляемого 

   

Количество 

обучающихся из 

числа одарённых 

детей (вошедших в 

реестр), включённых 

в программы 

наставничества в 

роли наставляемого 

   

Количество 

обучающихся (от 10 

до 19 лет), 

включённых в 

программы 

наставничества в 

   



роли наставляемого 

5 Охват детей в 

возрасте от 10 до 

19 лет от общего 

числа, вошедших 

в программы 

наставничества в 

роли наставника 

 

Количество 

наставников из 

числа обучающихся 

в базе наставников 

(по приказу) 

  https://school-shuurmak.rtyva.ru/wp-

content/uploads/2022/12/МБОУ-Шуурмакская-средняя-

общеобразовательная-школа-1.pdf 

Наличие базы 

данных наставников 

ОО из числа 

обучающихся 

   

6 Включение 

педагогов-

молодых 

специалистов в 

программы 

наставничества в 

роли 

наставляемого 

Количество 

молодых педагогов, 

пришедших на 

работу в ОО в 

текущем учебном 

году 

 1  

Общее количество 

молодых педагогов, 

пришедших на 

работу в ОО за 

последние три года 

 5  

Количество 

молодых педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества в 

роли в роли 

наставляемых в 

текущем 

календарном году 

 5  

Количество 

молодых педагогов, 

выполняющих 

функции наставника 

над педагогами 

 2  

7 

 

Обеспечение 

непрерывного 

Количество 

персонализированны

   



 профессиональног

о развития 

педагогических 

кадров 

х (индивидуальных) 

программ 

наставничества, 

разработанных и 

утверждённых в ОО 

Количество 

педагогических 

работников, 

обучившихся на 

КПК по вопросам 

наставничества 

 2  

8 Включение 

педагогов в 

программы 

наставничества в 

роли наставников 

Количество 

педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества в 

роли наставника 

  https://monrt.rtyva.ru/index.php/ru/nastavnichestvo/regional

nyj-reestr-nastavnikov 

Количество 

педагогов, 

включённых в 

сетевые сообщества 

наставников 

  https://monrt.rtyva.ru/index.php/ru/nastavnichestvo/regional

nyj-reestr-nastavnikov 

Количество 

педагогов, 

выполняющих 

функции 

наставников 

  https://monrt.rtyva.ru/index.php/ru/nastavnichestvo/regional

nyj-reestr-nastavnikov 

9 Меры 

стимулирования 

наставников 

Меры 

стимулирования 

педагогов-

наставников 

(материальные и 

нематериальные) 

  нет 

Количество 

педагогов-

наставников, 

получающих 

  нет 



материальную 

поддержку (доплата 

за выполнение 

функции 

наставника) 

Количество 

педагогов, 

аттестованных на 

квалификационную 

категорию «педагог-

наставник» 

  нет 

Количество 

наставников, 

имеющие звание 

«Почётный работник 

Республики Тыва» 

  нет 

Количество 

наставников, 

имеющие звание 

«Почётный 

наставник 

Российской 

Федерации» 

  нет 

 


